


zile de repaus sdptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementérile In vigoare, nu se lucreaza in cadrul schimbului
normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber corespunzitor acestora.

Conform art. 35 alin. (3) din OUG nr. 114/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 2019-2021, institutiile si autoritatile publice,
astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1), pct. 30 din Legea 500 /2002, cu
modificarile si completarile ulterioare si la art. 2 alin. (1) pct. 39, din Legea nr.
273/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare indiferent de sistemul de
finantare si subordonare, inclusiv activitdtile finantate integral din venituri
proprii infiintate pe langa institutiile publice, nu acordad personalului din cadrul
acestora premii.

Potrivit prevederilor art. 1 alin. (2) din OUG 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacantd, cu modificérile si completérile ulterioare, institutiile
publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin (1) pct.30 din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2
alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituyri proiprii,
infiintate pe langa institutiile publice acordd, anual, in perioada 1 ianuarie 2019 /
31 decembrie 2020, vouchere de vacantd in cuantum de 1.450 lei pentru un
salariat.

Potrivit prevederilor art. 36 alin (1) din OUG.114/2018, cu modificarile si
completdrile ulterioare in perioada 2019 — 2020, personalul din cadrul
institutiilor si autoritatilor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin (1) pct.
30 din Legea nr. 500 /2002, cu modificarile si completarile ulterioare si la art. 2
alin. (1) pet. 39 din Legea nr, 273 /2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv
activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile
publice, beneficiazd de indemnizatia de hrana prevazutd la art. 18 din Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform art. 1 pct.15 din OUG nr.1 /2020 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, valoare
indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019, a cordata
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

SCOALA POPULARA DE ARTE $I MESERII “CORNETTI”

STR. JIETULUI, NR. 19, CRAIOVA, JUD. DOLJ, C.P. 200391
tel./fax 0251 413 371 www.scoalacornetticraiova.ro

ANEXA la Raportul nr.953/30.09.2020

STAT SALARII 2020
Nr. | DENUMIREA FUNCTIEI | Nivel | GRAD Gradajia5 | Gradafiad | Gradafia3 | Gradajia2 | Gradafia1 | Gradafia 0
Crt. studii | PROFESIONAL
/GRAD
DIDACTIC
SALARII ANGAJATI CU CONTRACT DE MUNCA PE PERIOADA NEDETERMINATA
1. | MANAGER S i 5.966 - - - 3 .
2. | CONTABIL SEF S i 5.600 - - - g -
3. | PROFESOR s DEF. . 3492 » . . ”
4. | PROFESOR S DEB : - 4.190 = . =
5. | PROFESOR SSD_| DEB = = 2.116 s = S
6. | ECONOMIST s il 3.747 : - - z z
7. | SECRETARINSTITUTIE _|M___ |1 3.863 - i - i =
8. | REFERENT s DEB - - g - : 3476
9. |SOFER M__II = 4 ™" [10. [INGRUITOR _ | M
| - -1 ___2819] - | -] - SALARII ANGAJATI
CU CONTRACT DE MUNCA PE PERIOADA DETEMINATA - PLATA CU ORA T PROFESOR 2
I 2 - . - . 4970 ‘
| . - - - : Pt 12. | PROFESOR S
! = - - - . i 13. | PROFESOR - S
- _ .. 114 . PROFESOR ) I 7[77
- - . - - | g | 15. | PROFESOR S DI
"16. | PROFESOR 3 j




